Gemeente Gingelom

Sint-Pieterstraat |, 3890 Gingelom
T Ol 88 10 31 info@gingelom.be

F Oll 83 1579 www.gingelom.be

Vast bureau

Besluitenlijst (met uitzondering van de persoonsgebonden en vertrouwelijke informatie)
29 maart 2022

Aanwezig:

De heer Patrick Lismont, burgemeester; Mevrouw Ingrid Scheepers, eerste schepen; mevrouw Rita
Thierie, tweede schepen; de heer Geert Moyaers, derde schepen; mevrouw Annick Princen,
voorzitter bijzonder comité; mevrouw Kim Peters, algemeen directeur.

Goedkeuring notulen vorige zitting dd. 22/03/2022
Artikel |
Het vast bureau keurt de notulen van de vergadering van 22/03/2022 goed.

Intentieverklaring toetreding tot OFP Prolocus - Goedkeuring

Artikel |

Het college heeft de intentie om met ingang van | januari 2022 toe te treden tot OFP Prolocus
(Afzonderlijk vermogen VVSG).

Artikel 2

Het college heeft de intentie om in te stemmen met het feit dat de door het financieringsplan
verschuldigde bijdragen en de kosten voor het functioneren van OFP PROLOCUS zullen worden
geind door de RSZ in naam en voor rekening van OFP PROLOCUS.

Artikel 3

Het college heeft de intentie om in te stemmen met een pensioentoezegging van 3% van het
pensioengevend loon. Het college wenst geen 'steprate’ in de basistoezegging.

Artikel 4

Het college heeft de intentie om voor het OCMW personeel dat in aanmerking komt voor de VIA
middelen 1,16% aanvullende pensioentoezegging te doen.

Voor het personeel van de gemeente is er de intentie om geen aanvullende pensioentoezegging en
geen inhaaltoezegging te voorzien.

Artikel 5

Het college heeft de intentie om samen met OCMW Gingelom een zogenaamde MIPS-groep te
vormen.

Artikel 6

De onderhandelingen met de vakorganisaties in het bijzonder comité worden zo spoedig mogelijk
georganiseerd.

Artikel 7

Het college heeft de intentie om Kim Peters, algemeen directeur, af te vaardigen als
vertegenwoordiger in de algemene vergadering van OFP PROLOCUS. Marc Bovy, wnd. algemeen
directeur, wordt aangeduid als vervanger van voorgaande indien zij niet aanwezig kan zijn.




